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Al Direttore S.G.A.

Al Dirigente Scolastico 
             Istituto Comprensivo Statale  “C. Alvaro”
                      Via F. Turati, 44

                                                                                            89063   Melito di Porto Salvo (RC) 

Oggetto: Domanda di  partecipazione alla selezione di PERSONALE INTERNO profilo                 professionale Assistente Amm.vo / Collaboratore Scolastico,  Bando selezione personale ATA  Fondi Strutturali Europei  Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020” -  Asse I – Istruzione Fondo Sociale Europeo – Obiettivo Specifico 10.2  Avviso pubblico 4396  del 09/03/2018   per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa . Obiettivo specifico 10.2. – Miglioramento delle competenze di base degli allievi- Sotto Azione 10.2.2A -Azioni Specifiche per la scuola primaria e secondaria; Sotto azione 10.2.2A Competenze di Base – Autorizzazione  Prot. N° 20648 del 21/06/2019 - Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A - FSEPON-CL-2019-75 - CUP H88H18000750007 – titolo  Miglioriamo divertendoci.
Il sottoscritto_ ​​_..............................................................................................................................

nato/a   a……………………………....... il  …./..../……. C.F……………………………………     

e residente a………………………………… (…….)  in via………………………………n: ….. 

recapito telefonico: _.......................................................  cell…………………………………….

Indirizzo email: ................................................................................................................................

in servizio presso codesto Istituto Comprensivo in qualità di ​​.……………………………………

presenta

la propria candidatura per l'incarico di cui all’ avviso di Selezione Personale Interno ATA Prot. n° 7753/IV.2.1    del  26/11/2019. A tal fine,  valendosi  delle  disposizioni di  cui all'art.  46 del DPR 28/12/ 2000    n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia,   dichiara  sotto la propria responsabilità di:

- di aver preso visione del bando;

- di essere cittadino  ……………………………………….

- di essere in godimento dei diritti politici;

- di non essere / essere dipendente di altre amministrazioni;

Oppure
- di prestare servizio nel plesso …………………………in qualità   di …………………………                                                                                                        

- di non aver subito condanne penali;

- di   possedere il   seguente titolo  di studio……………………………………………………..                                                

   conseguito il    …../…./……….presso…………………………………………………………

Ai fini della valutazione della propria candidatura il/la sottoscritto/a   compila sotto la propria personale responsabilità,   la seguente griglia di valutazione:

	Titoli  di studio

N .B. Il punteggio   e attribuito   per  un solo titolo
	da compilare a cura del candidato            
	da compilare a cura della

commissione

	Diploma   di istruzione   secondaria   di secondo   grado  (p.ti 4)

……………………………………………………………………..

(indicare l’istituzione   scolastica ed anno di conseguimento)


	
	

	Diploma di istruzione secondaria di primo grado (p.ti 2)

………………………………………………………………………

(indicare l’istituzione   scolastica ed anno di conseguimento)


	
	

	Titoli di servizio
	
	

	Anzianità di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (2 p.ti per ogni anno – max 20 p.ti)

Anni …….. mesi……..giorni……
	
	

	Servizio continuativo prestato presso l’ Istituto  Comprensivo “ C. Alvaro” ( 4 p.ti per ogni anno-max 20 p.ti)
	
	

	Totale massimo (max 46 punti)


	
	


Luogo e data _______________________________          Firma ___________________________
candidato        Commissione








